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"Jam Session NEW WORK

Neues schneller in die Welt bringen




Die Stellhebel der Arbeitswelt von morgen sind facettenreich
und individuell auszupragen

Technologie

/ Big Data O

Digitalisierung
Kollaborationssysteme
Digitale Kommunikation

Anreizsysteme
G

Sinn & Bedeutung
Flexible Zeitmodelle
Neue Vergutungs-
systeme

Zusammenarbeit

O Organlsatlon Agile Methoden
Co-Creation

Design Thinking
Interdisziplinares und
iteratives Arbeiten

Netzwerkorganisationen \
Hierarchielbergreifendes
Arbeiten

Projektarbeit

Employee Experience

Raumlichkeit O
O FUhI’UI’]g Begegnungstatten
Agile Fuhrung Co-Working

. Neue Materialen &
Temporare und

C Ausstattung
wechsglnde Fuhrung X erkstatten
Kollektive

Entscheidungen



y In der Jam Session werden die Fragen zur Arbeitswelt 4.0
konkret beantwortet

VersteHeN
—

Was Welche Wie kénnten Wie sieht Wie
bedeutet Bedurfnisse Lésungen fur die beste  funktioniert
Arbeitswelt  hat unsere uns aussehen? Lésung die Loésung
von morgen  Zielgruppe? konkret in unserer

fr uns? aus? Praxis?



Eine Jam Session ist das ideale Einstiegsformat
INn die Arbeitswelt von morgen

Mehrwert einer ,Jam Session”

Spal und Freude bei allen Beteiligten

Nutzung der kollektiven Intelligenz

Fokussierte Bearbeitung der individuellen
Arbeitswelt 4.0

Berucksichtigung unterschiedlicher Bedurfnisse im
Unternehmen

Starke Einbindung unterschiedlicher Hierarchielevel

Merkmale einer ,Jam Session*

\¥orkshop

Dauer: 1-3 Tage

Kreative Radumlichkeiten

Nutzung neuer Materialen und Methoden
Losungsoffenheit

Interdisziplinare Teams und klare Regeln




Sprechen wir doch mal daruber!

Der Schwarze Falke

Alexander Toll

alexandertoll@schwarzerfalke.com

+49 174 3986537

Der Schwarze Falke HR Strategieberatung
Steuernummer 13/562/00467
BleibtreustraBe 42 | 10623 Berlin | www.schwarzerfalke.com



